AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA REGIONALE/EXTRAREGIONALE - PER
TITOLI E COLLOQUIO - PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO DI GASTROENTEROLOGIA CON COMPETENZE IN PROCEDURE DI
ENDOSCOPIA DIAGNOSTICA ED INTERVENTISTICA.

VERBALE DELLA COMMISSIONE N°1

In data 31 del mese di maggio dell’anno 2022 alle ore 15:15 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu n. 5, si ¢ riunita la Commissione nominata per
I’espletamento  della procedura relativa all’avviso pubblico di mobilita volontaria
regionale/extraregionale — per titoli e colloquio- per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico
di Gastroenterologia con competenze in procedure di endoscopia diagnostica ed interventistica.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 616 del 28/04/2022, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott.ssa Clara Virgilio Presidente

2) Dott.ssa Di Bartolo Concetta Componente /
3) Dott. Scalisi Giuseppe Componente (: Y
4) Dott.ssa Eleonora Fresta Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo

presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta. \/



I Componenti della Commissione dichiarano 1’assenza di condanne penali e di situazioni di
conflitto di interesse come da dichiarazioni rese.

La Commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente in atti ed accerta:

- Che con deliberazione n. 373 del 14/03/2022, esecutiva, si ¢ proceduto ad indire avviso
pubblico di mobilita volontaria regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n.
1 posto di dirigente Medico di Gastroenterologia con competenze in procedure di endoscopia
diagnostica ed interventistica;

- Che il relativo avviso € stato pubblicato integralmente sul sito internet dell’ Azienda con
scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al 14/04/2022;

- Che con deliberazione n. 616 del 28/04/2022, esecutiva, & stata nominata la Commissione
incaricata di procedere alla valutazione comparativa dei candidati ammessi alla suddetta procedura
di mobilita;

- Che con deliberazione n. 615 del 28/04/2022 si ¢ proceduto a disporre 1’ammissione dei
candidati alla procedura di mobilita per la copertura del posto di che trattasi;

La Commissione preliminarmente stabilisce che, in ordine alla valutazione comparativa
degli aspiranti procedera, secondo quanto previsto dall’avviso di indizione della procedura, a
verificare:

1. la professionalitd maturata dal richiedente e le esperienze professionali maggiormente
significative, connesse all’espletamento delle funzioni del posto da ricoprire;

2. nell’ambito del colloquio, valutera la conoscenza del candidato nelle materie attinenti alla
disciplina oggetto della procedura, nonché le capacita clinico diagnostiche, terapeutiche,

organizzative, del candidato in relazione allo specifico argomento proposto e I’esperienza e

I’attitudine del candidato in riferimento alla tipologia di lavoro dell’Unita Operativa di

Gastroenterologia dell’ ARNAS Garibaldi. [/



La Commissione a questo punto, esaminati i curricula e la documentazione allegata redige,
per ciascun candidato, una scheda sinottica, dove vengono riportati:
e Azienda di provenienza e la sua tipologia (Territorio/Ospedale)
e Diploma di Laurea, Specializzazione e anno di conseguimento
e Servizio prestato
e Formazione post Diploma di Laurea
e Eventuali Pubblicazioni
nonché le competenze professionali maturate con annotazione di eventuali peculiari interessi e
campo di attivita.
Nella suddetta scheda sinottica viene, inoltre, specificato il giudizio espresso dalla
Commissione relativamente alla professionalita e alle esperienze professionali del candidato.
La Commissione, inoltre, determina di articolare la valutazione del colloquio esprimendo un

giudizio sintetico sullo stesso.

La Commissione a questo punto, prende atto che, su invito del Presidente, previo accordo
della Commissione, i candidati sono stati convocati, tramite PEC per giomno

21/06/2022 alle ore 16:00, per lo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della presente

procedura.
La seduta si chiude alle ore 16:00.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come

segue:
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Mobilita volontaria regionale ed extraregionale n. 1 posto Dirigente Medico di Gastroenterologia con
competenze in procedure di endoscopia diagnostica ed interventistica

1) BOEMI ROBERTA NATA IL 28/07/1988

Azienda di provenienza:

U.S.L. DI PIACENZA - P.O. GUGLIEMO DA SALICETO di Piacenza.

Titoli di studio

e Laurea Medicina e Chirurgia - Universita di Catania 25/10/2013

e Specializzazione in malattie dell’apparato digerente - Universitad degli Studi di Palermo in data
21/01/2019

Servizio

e Dal 23/10/2020 al 08/04/2022 Dirigente Medico di Gastroenterologia a tempo indeterminato presso
U.0.C. di gastroenterologia ed Epatologia - Azienda U.S.L. di Piacenza — attivita di gestione clinica di
reparto, valutazione multidisciplinare casi clinici complessi, attivitd di tipo ambulatoriale e di DH /
DSA, trattamento delle urgenze endoscopiche.

e Dal 12/03/2019 al 22/10/2020 Dipendente Supplente a tempo determinato presso U.0.C. di
gastroenterologia ed Epatologia - Azienda U.S.L. di Piacenza.

Formazione Post Laurea

e Medico volontario dal Settembre 2014 al Dicembre 2014 presso U.O.C. di Gastroenterologia ed
Endoscopia Digestiva dell’ospedale Santa Marta e Santa Venera di Acireale.

e Formazione specialistica presso le seguenti aziende ospedaliere: Policlinico Universitario Giaccone di
Palermo, ARNAS civico di Palermo, Ospedale Santa Maria della Scaletta di Imola.

e Corso teorico pratico BLSD e shock anafilattico

e Dichiara di aver partecipato a diversi corsi di formazione e aggiornamento tra i quali FAD e SIED.

Dichiara partecipazione a studi multicentrici.

Pubblicazioni

N. 4 pubblicazioni come coautore
Giudizio:

Dalla documentazione prodotta si evincono buone competenze nell’esecuzione di esami
endoscopici diagnostici ed interventistici di I livello.

OIS




Mobilita volontaria regionale ed extraregionale n. 1 posto Dirigente Medico di Gastroenterologia con
competenze in procedure di endoscopia diagnostica ed interventistica

2) SAMPERI LEONARDO NATO IL 06/11/1983

Azienda di provenienza:

A.S.P. di Siracusa — P.O. Umberto | di Siracusa

Titoli di studio

e Laurea Medicina e Chirurgia - Universita di Catania 28/07/2008

e Specializzazione in gastroenterologia ed endoscopia digestiva — Universita degli Studi di Catania in
data 01/07/2014

Servizio

e Dal 01/07/2019 al 31/03/2022 Dirigente Medico di Gastroenterologia a tempo indeterminato presso
U.0.S.D. di gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva — ASP Siracusa, Ospedale Umberto | - attivita
di endoscopia diagnostica ed operativa con esecuzione di metodiche di endoscopia operativa
avanzata (ERCP, gastrointestinal stenting, endoscopic dilatation, EMR). Apprendistato per EUS, in
comando presso ASP di Catania - P.O. di Acireale.

e Dal 24/09/2014 al 31/06/2019 Dirigente medico di Gastroenterologia presso Ospedale Morgagni
Pierantoni di Forli.

e Luglio - Agosto 2014, attivita libero — professionale di medico gastroenterologo presso LILT di
Siracusa, Ospedale A. Rizza.

Formazione Post Laurea

e Settembre 2013 — Marzo 2014: stage in endoscopia diagnostica operativa di primo livello, presso A.O.
Ospedale Maggiore di Crema.

e Settembre — Novembre 2011, Settembre — Novembre 2012: stage in gestione ambulatoriale dei
pazienti affetti da malattie inflammatorie croniche intestinali presso AOU Policlinico di Messina.

o Dichiara di aver partecipato a n. 4 corsi con esame finale.

e Dichiara di aver partecipato a n. 8 corsi in qualita di relatore.

Dichiara di aver partecipato a diversi convegni e corsi.

Pubblicazioni

N. 7 pubblicazioni come coautore.
N. 2 Abstract come autore.

N. 13 Abstract come coautore.

Giudizio:
Dalla documentazione prodotta si evincono buone competenze nell’esecuzione di esami
endoscopici diagnostici ed interventistici di I livello ed ERCP.
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